PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DE PIRAPAMA
CNPJ: 18.116.178/0001-68

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.430, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023.

“AUTORIZA A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PULICO, NOS TERMOS DO
INCISO IX DO ART.37 DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O povo do Municipio de Santana de Pirapama, através de seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, no uso das atribui¢oes legais, sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° O municipio de Santana de Pirapama, para atender a necessidade tempordria de

excepcional interesse publico, podera efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas

condicoes e prazos previstos nesta lei.

Paragrafo tinico. Para fins da contratacdo por tempo determinado a que se refere o caput deste
artigo, entende-se como de excepcional interesse piblico a situagdo transitoria que demande
urgéncia na realizagdo ou na manutengdo de servigo piblico essencial ou aquela em que a

transitoriedade, a excepcionalidade e a imprevisibilidade do evento ndo justifiquem a criacdo de

cargo efetivo.

Art. 2° Sem prejuizo do constante no art. 1°, considera-se necessidade temporaria de excepcional
b

interesse publico:

L assisténcia a situacoes de calamidade publica declarada pelo Chefe do Executivo;

11. assisténcia a emergéncias em satde puablica declarada pelo Chefe do Executivo;

I11. assisténcia a emergéncias ambientais declarada pelo Chefe do Executivo;

IV.  combate a surtos epidémicos;

V. combate a surtos endémicos;

V1.  assisténcia a situagoes de seguranga publica;

VII.  fazer recenseamento e outras pesquisas de natureza estatisticas; [( X
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VIII.  pesquisa técnica e cientifica;
IX. admissdo de professor e profissionais da educagéao;

X. para suprir necessidade transitoria de substituigao de servidores efetivos nas hipoteses
em que no ocorra a vacincia do cargo por eles ocupado e desde que o servigo por eles

executado ndo possa ser exercido regularmente com a forca de trabalho remanescente;

XI.  substituir servidor efetivo que venha a se aposentar, exonerar ou falecer, quando nao

houver servidor em condicoes de substitui-lo sem prejuizo do servigo;

XIL.  execucdo de servicos nao correspondentes a cargos constantes nos Planos de Cargos,

Carreiras e Vencimentos dos servidores munipais;

XIII. atender a outras situagoes de comprovada urgéncia, na prestagao de servigos piblicos,

especialmente:

a. durante a realizacdo de concurso puiblico e quando ocorrer a insuficiéncia de

candidatos aprovados;

b. quando o nimero de servidores efetivos for insuficiente para a continuidade dos
servicos piiblicos, desde que nao haja candidatos aprovados em concurso publico

aptos a nomeagao;

c. quando da realizagdo de convénios com entidades municipais, Estado ¢ Uniao,
mediante transferéncia de recursos para financiamento de programas e projetos,
desde que haja, em seu desempenho, subordinagao do contratado ao Orgao ou

entidade publica.

XIV. as atividades de pesquisa e desenvolvimento de produtos destinados a seguranca de

sistemas de informagoes

Paragrafotinico. A contratagdo de professor ¢ de profissionais da educacdo de que trata o inciso

IX do caput deste artigo poderd ocorrer em razao de:

L. vacancia do cargo; \*
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I1. afastamento ou licenga do servidor efetivo;

II.  preencher demanda emergencial ou imprevisivel, cuja contratagdo imediata de
servidores é imprescindivel para atender determinada demanda de excepcional

interesse publico.

Art. 3° A contratacio de pessoal com fundamento nesta lei seréd feita mediante processo seletivo

simplificado.

Paragrafotnico. A contratagio para atender a necessidades decorrentes de calamidade publica, de
emergéncias em satide piblica e de emergéncias ambientais, a que se referem os incisos I a III do

art. 2°, prescindird de processo seletivo.

Art.4° E proibida a contratagdo tempordria de servidores da administragao puablica direta ou
indireta da Unido, dos estados, do Distrito Federal ¢ dos municipios, bem como de empregados

ou servidores de suas subsididrias e controladas.

Pardgrafo tnico. Excetua-se do disposto no caputa contratagio de servidor enquadrado nas
hip6teses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituigio Federal, desde que comprovada a

compatibilidade de horarios.

Art. 5° As contratagoes poderio ser efetuadas por até 01 (um) ano, prorrogdvel por igual periodo,
observada a dotacdo orcamentdria especifica de cada 6rgédo, ou até o encerramento do acordo,

ajuste ou convénio que deu origem a contratagao.

Art.6° A remuneracio do pessoal contratado nos termos desta Lei serd fixada no contrato, em
valores ndo superiores 4 remuneracdo fixada para os servidores da mesma categoria conforme
Plano de Cargos, Carreiras e Vecimentos dos Servidores municipais, ou, inexistindo a

semelhanca, na conformidade com os valores praticados no mercado de trabalho.

Art. 7° Os contratados fardo jus ao recebimento de saldo de remuneragao, indenizacéo por férias

e gratificacdo natalina relativos a vigéncia do contrato, observada a legislagao em vigor.

Art. 8° As contrataces com fundamento nesta lei somente poderao ser feitas com amparo de

K

dotacdo orcamentaria especifica, mediante prévia autorizagdo do Chefe do Executivo.
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Art.9° O tempo de permanéncia no contrato tempordrio com fundamento nesta lei nao sera
considerado para quaisquer efeitos ou vantagens relativas a cargo efetivo eventualmente ja
ocupado ou a ser ocupado pelo contratado temporério, salvo em relagao a matéria previdencidria,

nos termos da legislagao especifica.
Art.10 O contratado tempordrio nao poderd:
L receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

II. ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substituicdo, para o

exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca.

Art. 11 O contrato temporario nos termos desta lei, sujeita-se disciplinamente a todas as

penalidades previstas no Estatuto do Servidor, sem prejuizo das demais cominassoes legais.

Pardgrafotnico. As infracoes disciplinares atribuidas ao contratado temporério, serao apuradas
mediante sindicincia, que devera ser concluida no prazo de até 30 (trinta) dias, assegurada ampla

defesa e ao contraditorio.

Art. 12 O contrato firmado de acordo com esta Lei, extinguir-se-a:

L. pelo término do prazo contratual;
I1. por iniciativa de quaisquer das partes contratantes;
I11. uma vez concluida a finalidade de contratacao;

IV.  em virtude de caso fortuito ou forca maior;
V. pela extingdo da causa transitoria justificadora da contratacao.

Art.13 O pessoal contratado nos termos desta Lei serd segurado obrigatério do Regime de

Previdéncia Geral do Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS.

Art.14 Ficam mantidos, até o cumprimento do prazo neles estabelecido, os contratos temporarios

X

vigentes na data de publicacdo desta lei.
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Art.15 Revoga-se as Leis Municipais n°. 913 de 11 de marco de 1997 e 982 de 22 de margo de
2001.

Art.16 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Santana de Pirapama, 27 de dezembro de 2023.

Publique-se. Cumpra-se.

—

’/\

Soares Si )
Prefeito Municipal de Santana de Pirapama

Publicado em 27 de dezembro de 2023.

dvia S. Corréa
Procuradora Municipal
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